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Werte schaffen Kompetenz

Diplom

Aufgrund der Ausbildungsrichtlinien, den Standards und den Qualitatskriterien gemé&ss ISO 17024,
der International Association of Coaching Institutes (ICl) und der
Coach Akademie Schweiz (CAS) wird bestatigt, dass

Frau Monika Gayer
geboren am 30. Januar 1976

den Lehrgang

Wertorientierter systemischer AufstellerCoach
(CAS/ISO/ICI)

erfolgreich absolviert hat.

Grundlage ist das dreifach wissenschaftlich validierte, 5-dimensionale, wertorientierte, systemische
"St.Galler Coaching Modell (SCM)".

Umfang: 5 Tage, 53 UE, von 5. Februar 2024 bis 9. Februar 2024

Curriculum

Grundlagen von Aufstellungs-Arbeit — Wirkdynamiken und Funktion von Systemen
Systemische Verletzungen erkennen und l6sen — Ablaufstruktur — Ist-Analyse
Zwischenbilder erarbeiten — Lésungsrdume bilden — St.Galler Aufstellungs Modell (SAM)®
Konfliktaufstellungen — Organisationsaufstellungen — Teamaufstellungen — Lebensaufstellungen
Familienaufstellungen — Sonderthemen (Geld, Beziehung, Resonanz)
Wirdigung und Abschluss von Aufstellungen

Absolviert an der Coach Akademie Schweiz
Rebstein/St.Gallen, den 9. Februar 2024

/Mwﬁﬂ%

Nicolas S. Fitz
Lehrgangs-Leiter

EA s Aot/

Dipl. Ing. (FH) Esther Armold
Dozentin

www.coachakademie.ch



